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COMUNE DI CALTAGIRONE

Prot.

SERVIZIO GESTIONE RISORSE UMANE

servizlo-gru@comune.caltagirone.ct.it

li 13/02/2017

Al Sig. Sindaco del Comune di

Oggetto: Dip. VIRGINIA Antonino — Dirigente — Richiesta rimborso oneri. Rettifica

RAGUSA

A parziale modifica della richiesta di rimborso di cui alla nota del 24/01/2017, si ritrasmette il

prospetto senza IRAP .

Si resta in attesa di cortese riscontro.

MUNE DI RAGUSA

Protccollo N, 0017466,/2017 del 14/02/2017

mung di-Callagirons Prot. n. 9900 del 13-02-201

O

=

2015 1 mese + rateo tredicesima

Stipendio tabellare 3.331,60
Ria 70,11
Ind. Vac. Contr. 24,21
rateo tredicesima 285,49
totali 3.711,41

oneri
cpdel 883,32
inadel 106,89
inail 14,85
totali 1.005,06
totale 2015 4.716,47

2016 12 mesi + tredicesima

Stipendio tabellare 39.979,20
Ria 841,332
Ind. Vac. Contr. 290,52
tredicesima 3.425,92
totale 44.536,96

oneri
cpdel 10.599,80
inadel 1.282,66
inail 178,15
totale 13.165,12




Comune di Callagirone Prot. n. 9900 del 13-02-2017 partenza Cat. 14 Cl. 1

totale 2016

57.702,08

TOTALE RIMBORSO

62.418,55

Distinti saluti.

F.to 1L FUNZIONARIO
Dott.ssa G. Alparone




